
 
 

FICHA DE REFERÊNCIA ACADÊMICA OU PROFISSIONAL 
1 ‐ O candidato deverá preencher o item (A), 

entregando então este formulário a um avaliador 
(professor, supervisor técnico hierárquico, etc.) de 

sua escolha juntamente com um envelope 
devidamente selado e endereçado à Secretaria do 

Programa. 
2 ‐ O avaliador preencherá o item (B) e remeterá o 

formulário diretamente ao PEN 

 
 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO 
PROGRAMA DE ENGENHARIA NUCLEAR 

A/c: Secretaria Acadêmica 
COPPE/UFRJ ‐ CAIXA POSTAL 68.509 
21941‐914 – RIO DE JANEIRO – RJ 

 

 

A ‐ DADOS DO CANDIDATO 

NOME DO CANDIDATO:   

UNIVERSIDADE DE ORIGEM:   

ESPECIALIDADE: 
 
 
 

TÍTULO OBTIDO: 
 
 
 

DATA DA COLAÇÃO DE GRAU/PREVISÃO:   

DATA DA DEFESA DA DISSERTAÇÃO/PREVISÂO:   

B ‐ AVALIADOR 

Gostaríamos de receber sua opinião sobre o aluno identificado acima em apoio ao pedido de inscrição que ele 
formula junto ao Programa de Engenharia Nuclear da COPPE/UFRJ. 

Nós estamos particularmente interessados na habilidade do candidato em seguir estudos avançados, desenvolver 
pesquisas ou dedicar‐se ao ensino. Caso o(a) senhor(a) não conheça o candidato o suficiente para prestar as 
informações pedidas, assinale, por favor, no quadro abaixo. Esta informação não prejudicará o candidato. 

 

  Não conheço o candidato o suficiente para prestar as informações solicitadas. 

 

01  Conheço o candidato ha__________anos como: 

  Aluno em curso de graduação 

  Orientado em trabalho de fim de curso 

  Pesquisador em projeto 

  Aluno em curso de pós‐graduação 



  Orientado em tese de mestrado 

  Funcionário em Empresa 

  Outros 

02 
Em  um  total  de  ____  pessoas  que  conheci  em  circunstâncias  similares,  o  candidato  se  classifica 
profissionalmente: 

  Entre os 5% melhores 

  Entre os 10% melhores 

  Entre os 20% melhores 

  Entre os 50% melhores 

  Abaixo dos 50% melhores 

03 

Quais os pontos positivos (qualidades) do candidato para a pós‐graduação? 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

04 

Quais os pontos negativos (ou deficiências) do candidato de modo geral? 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

05  Classifique o candidato em relação aos seguintes pontos: 

a) 
Capacidade intelectual: 
 
Deficiente 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 excelente 

b) 
Capacidade de trabalho individual: 
 
Deficiente 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 excelente 

c) 
Capacidade de trabalho em grupo ou em equipe: 
 
Deficiente 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 excelente 

d) 
Criatividade: 
 
Deficiente 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 excelente 

e) 
Capacidade de expressão oral e escrita (objetividade): 
 
Deficiente 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 excelente 

f) 
Em sua opinião, qual a capacidade do candidato para um curso de pós‐graduação? 
 
Deficiente 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 excelente 



06 

Outras informações que julgar relevantes. 
 
 
 
 
 

 
A ‐ DADOS DO AVALIADOR 

NOME:   

TÍTULO: 
 
 
 

ESPECIALIDADE: 
 
 
 

CARGO/POSIÇÃO: 
 
 
 

UNIVERSIDADE/INSTITUIÇÃO EM QUE TRABALHA: 
 
 

ENDEREÇO:   

E‐MAIL:   

 
 
 

______________________, ________de _________________de 2014. 
 
 
 

Assinatura 


